
 

 

 

 

 

 

 

चैनपरु नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

 _______________________________________________________________________ 
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भाग-१ 

चैनपुर नगरपामलका 

नगर काययपामलकाको कायायलय कोशी प्रदेश, सङ्ख खुवासभा, नेपाल 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन,२०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (१) ले ददएको अधिकार प्रयोग गरर 
चैनपरु नगरपाधलका नगर काययपाधलकाले यो ऐन सर्यसािारणको जानकारीको लाधग प्रकाशन गररएको छ 
। 

 

 

सम्र्त ्२०८२ सालको ऐन नं. ४ (चार) 

 

 
नगरसभाबाट स्र्ीकृत धिधतिः २०८१/०३/१० गते  

 राजपत्रिा प्रकाशशत धिधतिः २०८१/१२/१९ गते
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चैनपरु नगरपाधलका नगर प्रहरी (संचालन तथा व्यर्स्थापन) ऐन, २०८१ 

प्रस्तार्ना: चैनपरु नगरपाधलका क्षेत्र धभत्रका बस्ती, सिदुाय, बजार, सार्यजधनक सम्पशि, संरचनाहरुको धनयिन, सरुक्षा, संरक्षण 
एरं् नगरपाधलकाबाट जारी भएका नीधत, धनणययहरुको प्रभार्कारी कायायन्र्यन गनय गराउन चैनपरु नगरपाधलकाले स्र्ीकृत 
गरेको दरर्न्दीको अधिनिा रही नगर प्रहरीको ररक्त पदिा करार सम्झौताका आिारिा सेर्ा करारिा धलने काययलाई 

व्यर्शस्थत गनयका लाधग चैनपरु नगरसभाले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रहरी संचालन तथा व्यर्स्थापन सम्बन्िी ऐन, 
२०८१ स्र्ीकृत गरी लागू गरेको छ । 

पररच्छेद—१ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भ: 

(१) यस ऐनको नाि “चैनपरु नगरपाधलका नगर प्रहरी (संचालन तथा व्यर्स्थापन) ऐन, २०८१” रहेको छ । 

(२) यो ऐन चैनपरु नगरपाधलकाको राजपत्रिा प्रकाशन भएपधछ प्रारम्भ हनुेछ । 

२.  पररभाषा: वर्षय र्ा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस ऐनिािः 
(१) “ऐन” भन्नाले नगर प्रही ऐन, २०८१ सम्झन ुपनेछ । 

(२) “नगर प्रहरी” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाले यो ऐन बिोशजि तथा प्रचधलत कानून बिोशजि   धनयकु्त गरेको नगर 
प्रहरी सम्झन ुपदयछ । 

(३) “नगरपाधलका” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलका   सम्झन ुपदयछ । 

(४) “कायायलय” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलका नगर काययपाधलकाको कायायलयलाई सम्झन ुपदयछ । 

(५) “काययपाधलका” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर काययपाधलका सम्झन ुपदयछ । 

(६) “नगर प्रिखु” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रिखु सम्झन ुपदयछ । 

(७) “नगर उपप्रिखु” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको उपप्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(८) “प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत सम्झन ुपदयछ ।  

(९) “तोवकएको” र्ा “तोवकए बिोशजि” भन्नाले यस ऐन र्ा ऐन अन्तगयत बनेको धनयिार्ली तथा धनयि, धनयिार्ली 
अन्तरग्त बनेको धनदेशशका, काययवर्धि र्ा नगरपाधलकाले सिय सियिा धनणयय गरी तोवकएको र्ा तोवकए बिोशजि 
सम्झन ुपदयछ । 

(१०) “सार्यजधनक संगदित क्षेत्र” भन्नाले नेपाल सरकारको धनकाय र्ा नेपाल सरकारको पचास प्रधतशत भन्दा बढी 
स्र्ाधित्र् भएको धनकाय र्ा राविय (देश भर काययक्षेत्र भएको), प्रदेश (प्रदेश भर काययक्षेत्र भएको), स्थानीय (स्थानीय 
तह भरी काययक्षेत्र भएको) स्तरको गैर सरकारी संघ, संस्था, बैंक तथा वर्िीय संस्थाहरु, पशललक तथा प्राईभेट 
कम्पनीहरु सम्झन ुपदयछ । 

(११) “सािाशजक संस्था” भन्नाले प्रचधलत कानून बिोशजि दताय भएका संघ, संस्था र्ा सरकारी  कायायलय सम्झन ुपदयछ 
। 

(१२) “सधिधत” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रहरी छनौट सधिधतलाई सम्झनपुदयछ ।  

(१३) “उप सधिधत” भन्नाले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रहरीको प्रारशम्भक स्र्ास््य र शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण उप 
सधिधतलाई सम्झनपुदयछ ।  

(१४)  “आधथयक र्षय” भन्नाले श्रार्ण १ गते देशख असार िसान्त सम्िको अर्धि सम्झन ुपछय । 

(१५) “कायायलय प्रिखु” भन्नाले प्रचधलत कानून बिोशजि कायायलयको अश्तयार प्राप्त गरी कायायलयको प्रिखु शजम्िेर्ारी 
बहन गरेको कियचारी सम्झन ुपछय । 

 

पररच्छेद–२ 

नगर प्रहरीको काि, कतयव्य र अधिकार 

३. नगर प्रहरीको गिन: 

(१) चैनपरु नगरपाधलका अन्तगयत एक नगर प्रहरी सेर्ा  रहनेछ । नगर प्रहरी सेर्ा  संचालन तोवकए बिोशजि हनुेछ । 

(२) नगरपाधलकािा रहने नगर प्रहरीको पद, तह, सं्या तथा काि, कतयलय, अधिकार एरं् उिरदावयत्र् सवहतको 
काययवर्र्रण प्रचधलत कानूनको अधिनिा रही तोवकए बिोशजि हनुेछ । 

४. नगर प्रहरी गिनको उद्दशे्य:  स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ११ उपदफा २ (क) तथा चैनपरु 
नगरपाधलकाको कायय वर्भाजन धनयिार्ली बिोशजिको काि, कतयलय र अधिकार सम्बन्िी लयर्स्थाहरुको कायायन्र्यन 
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गनय तथा प्रचधलत कानून एरं् चैनपरु नगरपाधलकाबाट प्रर्ाह हनु ेसेर्ालाई प्रभार्कारी बनाई सिनु्नत नगर बनाउन ुनगर 
प्रहरी गिनको उद्देश्य रहेको छ । 

५. नगर प्रहरीको काि, कतयलय र अधिकार : चैनपरु नगरपाधलकाको देहायका काययहरुिा सहयोग परु् याउन ुनगर प्रहरीको 
काि, कतयलय र अधिकार हनुेछ । 

(१) नगरपाधलकाको नीधत, कानून, िादपण्ड तथा धनणयय कायायन्र्यन गने, 

(२) नगरपाधलकाको सम्पशिको सरुक्षा र संरक्षण गने, 

(३) नगरपाधलका क्षेत्रिा हनुे सभा, सिारोह, परम्परा, सांस्कृधतक काययक्रि तथा चाड पर्यको सरुक्षा लयर्स्थापन गने, 

(४) नगरपाधलका क्षेत्रको बजार तथा पावकय ङ्ग स्थलको रेखदेख र लयर्स्थापन गने, 

(५) नगरपाधलका क्षेत्र धभत्र सरसफाई सम्बन्िी िापदण्डको कायायन्र्यन गने, 

(६) नगरपाधलकाको न्यावयक सधिधतले गरेका धिलापत्र, आदेश तथा फैसलाहरुको कायायन्र्यनिा सहयोग गने, 

(७) नगरपाधलका क्षेत्रको सार्यजधनक ऐलानी र प्रधत जग्गा, सार्यजधनक भर्न, सम्पदा तथा भौधतक पूर्ायिारको संरक्षण 
र सरुक्षा गने, 

(८) नगरपाधलकाबाट धनणयय भए अनसुार वर्पद् लयर्स्थापन सम्बन्िी खोजी, उद्धार, राहत तथा पूनस्र्थापनाको काययहरु 
गने, 

(९) नगरपाधलका क्षेत्रको अनधिकृत वर्ज्ञापन तथा होधडयङ्ग बोडय धनयन्त्रण गने, 

(१०) छाडा चौपायाको धनयन्त्रण, 
(११) नगरपाधलका क्षेत्रधभत्र अनाधिकृत धनिायण तथा सार्यजधनक सम्पशि अधतक्रिण रोकथाि तथा धनयन्त्रण 

गने, 

(१२) सार्यजधनक आर्ागिनिा बािा पयुायई राखेका धनिायण साम्री पसल व्यर्सायबाट भएको अर्रोि हटाउन 
लगाउने निानेिा आफैँ  हटाई र हटाउन लाग्ने खचय सम्बशन्ित व्यशक्तबाट असूल उपर गनय पेश गने ।  

(१३) सार्यशजनक जग्गा बाटो िि िशन्दर ढल नाला चौक पोखरी धिशच कसैले घर कम्पाउण्ड टहरा र्ा त्यस्तै 
अन्य धनिायण कायय गरेको अथर्ा व्यशक्तगत रुपले उपभोग गरेको छ, छैन धनरीक्षण गने। धनिायण गरेको 
देशखएिा धनिायण कायय रोक्का गरी शाखा िाफय त धनणयय गने अधिकार सिक्ष पेश गने र भत्काउने आदेश 
भएिा भत्काउने ।  

(१४) नगर क्षेत्रिा अधनयधित धनिायण कायय गरेको देशखएिा नक्सापास भए नक्सापासको प्रिाण पत्र सवहतको 
प्रधतरे्दन शाखा िाफय त प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत सिक्ष पेश गने । िापदण्ड वर्पररत धनिायण भएको 
देशखए भत्काउने आदेश ददएिा भत्काउने ।  

(१५) स्र्ास््यका लाधग हाधनकारक शचज तथा सडेगलेको खाद्य पदाथय वर्वक्र वर्तरणिा रोक लगाउने र 
तोवकएको िापदण्ड वर्पररत सडेगलेको हाधनकारक शचज र्स्त ुवर्वक्र गरेको पाईएिा पवहलो पटक भए 
जफत गरर गाड्न लगाउने । पटक पटक यस्तो कायय दोहोररएिा जररर्ाना गनय र्ा पसल बन्द गराउन 
राय पेश गने ।  

(१६) रोगी र्ा कानूनको धनषेि गरेका पशपंुछी, जीर्जन्तहुरु काटिार गनय नददने र त्यस्ता पशपंुछी 
जीर्जन्तकुा िास ुवर्क्री वर्तरणिा रोक लगाउने र अटेर गरेिा जफत गरी नष्ट गने साथै जररर्ाना सिेत 
गनय राय पेश गने ।  

(१७) छाडा कुकुर धनयन्त्रण सम्बन्िी कारबाही गने तथा िरेका जीर्जन्त ुसियिै गाड्न लगाउने । 

(१८) खतरा उत्पन्न हनुे रुख काट्न तथा जोशखिपूणय घर पखायल भए सोको धलशखत प्रधतरे्दन पेश गने र 
भत्काउन आदेश भए भत्काउने ।  

(१९) र्डा सधिधत, टोल वर्कास संस्था तथा सािदुावयक प्रहरीसँगको सहकाययिा सरसफाई, सरुक्षा र सािाशजक 
वर्कृती हटाउने कायय गने गराउने ।  

(२०) नगर काययपाधलका, सधिधत, उपसधिधत तथा आयोजनाहरुबाट लागू हनुे नीधत, धनणयय, धनयि र कानून 
कायायन्र्यन गने ।  

(२१) ईजाजत वर्ना पेशा, व्यर्साय गरेको फेला परेिा पेशा व्यर्सायको दताय/नवर्करण गनय लगाउने  
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(२२) चैनपरु नगर क्षेत्रिा धभिे लेखन, पोल व्यानर, क्रस व्यानर र वर्ज्ञापन नीधतले धनषेि गरेको वर्ज्ञापन 
प्रचार प्रसार सािाग्री तथा पोस्टर टाँस्ने काययिा पूणयतया प्रधतबन्ि लगाउने अटेर गनेलाई जररबाना 
कारबाही गने ।  

(२३) नगरपाधलकाले सञ्चालन गने र्ा भाग धलने सभा, सम्िेलन, ताधलि, अभ्यास आदद जस्ता काययक्रििा 
नगरपाधलकाको तफय बाट तोवकए बिोशजि प्रधतधनधित्र् गने ।  

(२४) नापतौलका सािग्रीको चेक जाँच गने पसल व्यर्सायिा िूल्य सूशच राख्न लगाउने तथा चेक गने ।  

(२५) होटल, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, पालयर जस्ता गधतवर्धिहरुको धनरीक्षण गने िापदण्ड अनरुुप नचलेको 
पाईएिा कारर्ाहीको लाधग पेश गने ।  

(२६) नगरपाधलका क्षेत्रधभत्र सार्यजधनक स्थलिा जाद,ु सकय स जरु्ा लगायतका वर्कृतीजन्य वक्रयाकलापिा रोक 
लगाउने ।  

(२७) नगरपाधलकाको धनणयय अनसुार अस्थायी प्रकृधतका बजार व्यर्स्था गने, त्यस्तो व्यापारीहरुको लगत राख्न,े  

(२८) अरुलाई बािा पगु्ने गरर लाउड शस्पकर रेधडयो अथर्ा ध्र्नी उत्पादन गने अन्य उपकरण प्रयोग गनय 
नददने, 

(२९) शहरिा ध्र्नी, िरु्ा, प्रकाश अथर्ा अन्य कुनै कारणले सार्यजधनक रुपिा बािा पगु्ने गरी उद्योग िन्दा 
सञ्चालनिा रोक लगाउने, 

(३०) दिकल सेर्ालाई २४ सैँ घण्टा चसु्त दरुुस्त राखी िाग भएको िाउँिा तरुुन्त उद्दार राहात काययिा 
सहयोग पयुायउने ।  

(३१) वर्पद्, िाहािारी भएिा उद्दार तथा राहतका लाधग तरुुन्त खवट जाने ।  

(३२) नगरपाधलका िातहतका शाखा, आयोजना, काययक्रि र्ा कुनै पररयोजना अन्तगयत तोवकए बिोशजिका 
काययहरु गने गराउने ।  

(३३) नगरपाधलका अन्तगयतका शाखा तथा आयोजनाबाट कायायन्र्यनका लाधग प्राप्त भएका आदेश तथा धनदेशन 
कायायन्र्यन गरर सोको वर्र्रण तोवकएको सिय धभत्र उपललि गराउने ।  

(३४) अपराि रोकथाि तथा अनसुन्िानिा सहयोग गने । 

(३५) िाधथ तोवकए बिोशजिका काययहरु सिन्र्य गरर शजम्िेर्ारी धलई जर्ाफदेवहता सिेत बहन गने । 

(३६) प्रचधलत कानून बिोशजि काययपाधलकाको धनणयय तथा कायायलयले तोकेको अन्य काययहरु गने । 

पररच्छेद -३ 

दरबन्दी धसजयना, योग्यता र पदपूती सम्बशन्ि व्यर्स्था 
६. दरबन्दी धसजयना तथा खारेजी: 

(१) नगर प्रहरीको सं्या सङ्गिन तथा व्यर्स्थापन सरे्क्षणका आिारिा कायि गररनेछ यसरी कायि नभए सम्ि नगर 
काययपाधलकाले स्र्ीकृत गरेका सिारे्शी सं्याका आिारिा रहने नगर प्रहरीको संगिन संरचना पदसोपानिा आिाररत 
हनुेछ । 

(२) सङ्गिन तथा व्यर्स्थापन सरे्क्षण नभए सम्ि चैनपरु नगरपाधलकािा नगर प्रहरीका देहाय बिोशजिका पदहरु हनेछन ्
। 

(क) नगर प्रहरी नायर् धनरीक्षक, सहायक स्तर पाँचौं तह (नेपाल प्रहरीको नायब धनरीक्षक  सरह)   

(ख) नगर प्रहरी सहायक धनरीक्षकिः सहायक स्तर चौथो तह (नेपाल प्रहरीको सहायक धनरीक्षक  सरह)  

(ग) नगर प्रहरी हर्ल्दारिः सहायक स्तर तेस्रो तह (नेपाल प्रहरीको सहायक हर्ल्दार  सरह) 
(घ) नगर प्रहरी जर्ानिः सहायक स्तर दोस्रो तह (नेपाल प्रहरीको जर्ान  सरह)  

७. नगर प्रहरीको योग्यता: 
(१) नगर प्रहरी नायर्/सहायक धनरीक्षकको योग्यता: 

(क) नेपाली नागररक भएको 
(ख) िान्यता प्राप्त शैशक्षक संस्थाबाट प्रिाणपत्र तह र्ा सो सरह उिीणय गरेको र्ा नेपाली सेना, जनपद र्ा 

सशस्त्र प्रहरीको सिान पदबाट सेर्ा धनरृ्त भएकाको हकिा धनजको साधबक शैशक्षक योग्यतालाई 
िान्यता ददइनेछ ।  
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(ग) उिेर १८ र्षय पूरा भई ३५ र्षय ननाघेको, नेपाली सेना, जनपद प्रहरी र्ा सशस्त्र प्रहरीबाट अर्काश 
भएको र्ा अन्य देशको सेना प्रहरीबाट अर्काश भएकाको हकिा उिेरको हद ४० र्षय ननाघेको, 

(घ) कुनै नैधतक पतन देशखने फौजदारी अधभयोगिा सजाय नपाएको, 
(ङ) सरकारी अस्पतालले ददएको धनरोधगताको प्रिाणपत्र भएको, 
(च) सम्बशन्ित इलाका प्रहरी कायायलय र्ा प्रहरी चौकीबाट जारी भएको चाररधत्रक प्रिाणपत्र 

(छ) परुुषको हकिा घटीिा उचाई ५ वफट २ इन्च, छाती ३१-३३, तौल ५० के.जी. र िवहलाको 
हकिा घटीिा उचाई ५ वफट, तौल ४२ के.जी. भएको, आखँा िाइनस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी 
किजोर नभएको ।  

(ज) चैनपरु नगरपाधलकािा कािकाज गरर  राशजनािा ददएको, धनरृ्त भएको, उपदान धलएको र्ा 
कारबाहीिा परर सेर्ाबाट नहटाइएको कियचारी हनुपुने ।  

(२) नगर प्रहरी जर्ानको योग्यता: 
(क) नेपाली नागररक भएको 
(ख) िान्यता प्राप्त शैशक्षक संस्थाबाट एसइई र्ा सो सरह उिीणय गरेको र्ा नेपाली सेना, जनपद र्ा सशस्त्र 

प्रहरीको सिान पदबाट सेर्ा धनरृ्त भएकाको हकिा धनजको साधबक शैशक्षक योग्यतालाई िान्यता 
ददइनेछ ।  

(ग) उिेर १८ र्षय पूरा भई ३५ र्षय ननाघेको, नेपाली सेना, जनपद प्रहरी र्ा सशस्त्र प्रहरीबाट अर्काश 
भएको र्ा अन्य देशको सेना प्रहरीबाट अर्काश भएकाको हकिा उिेरको हद ४० र्षय  ननाघेको, 

(घ) कुनै नैधतक पतन देशखने फौजदारी अधभयोगिा सजाय नपाएको, 
(ङ) सरकारी अस्पतालले ददएको धनरोधगताको प्रिाणपत्र भएको, 
(च) सम्बशन्ित इलाका प्रहरी कायायलय र्ा प्रहरी चौकीबाट जारी भएको चाररधत्रक प्रिाणपत्र 

(छ) परुुषको हकिा घटीिा उचाई ५ वफट २ इन्च, छाती ३१-३३, तौल ५० के.जी. र िवहलाको 
हकिा घटीिा उचाई ५ वफट, तौल ४२ के.जी. भएको, आखँा िाइनस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी 
किजोर नभएको ।  

(ज) चैनपरु नगरपाधलकािा कािकाज गरर  राजीनािा ददएको, धनरृ्त भएको, उपदान धलएको र्ा 
कारबाहीिा परर सेर्ाबाट नहटाइएको कियचारी हनुपुने ।  

८.  नगर प्रहरी पदको छनौट, धसफाररस तथा धनयशुक्त: 

(१) नगर प्रहरी छनौट तथा धसफाररस सधिधतिः नगर प्रहरी वर्धभन्न पदहरूिा करार सेर्ािा छनौट गरर नगर 
काययपाधलकाको कायायलय सिक्ष धसफाररस गनय देहाय बिोशजिको नगर प्रहरी छनौट तथा धसफाररस सधिधत रहने 
छ । 

(क) प्रिखु, प्रशासकीय अधिकृत, चैनपरु नगरपाधलका   अध्यक्ष 

(ख) प्रिखु, इलाका प्रहरी कायायलय, चैनपरु    सदस्य 

(ग) शाखा प्रिखु, प्रशासन शाखा चैनपरु नगरपाधलका   सदस्य सशचर् 

अन्य वर्ज्ञ सदस्य तथा कियचारीहरु प्रिखु प्रशासकीय अधिकृतले आर्श्यकता अनसुार तोक्न सक्नछे ।  

(२) नगर प्रहरी छनौट सधिधतको सशचर्ालयको कायय नगरपाधलकाको प्रशासन शाखाले गने छ । 

(३) नगर प्रहरी छनौट सधिधतबाट धसफाररस भएका नगर प्रहरीहरुलाई प्रिखु प्रशासकीय अधिकृतले करार सम्झौता गनुय 
पनेछ । 

९. नगर प्रहरी छनौट तथा धसफाररस सधिधतको काि, कतयलय र अधिकारिः  

(१) प्रचधलत कानूनिा अन्यथा लयर्स्था भएकोिा बाहेक नगर प्रहरी छनौट सधिधतको काि, कतयलय र अधिकार 
बिोशजि हनुेछ । 

(क) पदपूधतय काययताधलका तयार पाने, 

(ख) परीक्षा सञ्चालन गने 

(ग) पदपूधतयका लाधग सार्यजधनक रूपिा १५ ददनको म्याद राशख वर्ज्ञापन प्रकाशन गने  

(घ) शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षा सञ्चालन गरर धलशखत परीक्षाको लाधग सं्या धनिायरण गरर नधतजा प्रकाशन गने  

(ङ) छनौट गरर धनयकु्ती गने । 
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१०. पदपतुीको वकधसि  

(१) नगर प्रहरी पदहरु िध्ये नगर प्रहरी हर्ल्दार बाहेक अन्य पदहरू खलुा प्रधतयोधगताका िाध्यिद्धारा करार सेर्ाबाट 
पदपूधतय गररनेछ ।  

(२) नगर प्रहरी हर्ल्दारको पदिा आन्तररक बढुर्ा गररनेछ । काययपाधलकाको धसफाररसिा आर्श्यकताका आिारिा  
नगरसभाले नगर प्रहरी जर्ान िध्येबाट नगर प्रहरी हर्ल्दारिा बढुर्ा गनेछ ।  

(३) बढुर्ा गदाय देहायका आिारिा धलइनेछ  

(क) न्यूनति ३ र्षय सेर्ा अर्धि भएको 
(ख) असल अनशुासन र शजम्िेर्ारी बहन गरेको 
(ग) सम्िान र्ा परुस्कार प्राप्त गरेको 
(घ) पदीय दावयत्र् धनर्ायहिा अलबल रहेको  

११. परीक्षाको पाठ्यक्रििः  

(१) प्रथि चरणको प्रारशम्भक स्र्ास््य परीक्षणिा अयोग्य हनुे अर्स्था तथा स्र्ास््य परीक्षणिा गररने 
परीक्षणहरू अनसूुची-५ िा उल्लेख भए बिोशजि हनुेछ ।  

(२) नगर प्रहरी नायब/सहायक धनरीक्षकको धलशखत परीक्षाको पाठ्यक्रि अनसूुची-६ िा उल्लेख भए बिोशजि 
हनुेछ । 

(३) नगर प्रहरी जर्ानको धलशखत परीक्षा नहनुे तथा शारीररक परीक्षणको वर्धभन्न इभेन्टसको पाठ्यक्रि नेपाल प्रहरीको 
सम्बद्ध पदको लाधग तोवकएको पाियक्रि र छनौट वर्धिलाई आिार िान्ने । 

१२. नगर प्रहरी पदपूधतय प्रवक्रयािः नगर प्रहरी पदपूधतयको प्रवक्रया देहाय बिोशजि हनुेछिः 
(१) नगर प्रहरी नायब/सहायक धनरीक्षकका उम्िेदर्ारले ददएको परीक्षा र अन्तरर्ातायिा प्राप्त गरेको अंकको आिारिा 

र नगर प्रहरी जर्ानको लाधग तोवकएको शारीररक तन्दरुुस्ती तथा शारीररक परीक्षणको वर्धभन्न इभेन्टस पश्चात ्
अन्तर्ायतायिा प्राप्त योग्यता क्रिको सूची तयार गरी छनौट सधिधतले करार सम्झौताका लाधग करार सम्झौता गने 
अधिकारी सिक्ष धसफाररस पेश गनेछ ।  

(२) जेष्ठताक्रि कायि गनेिः नगर प्रहरीको जेष्ठता क्रि कायि गदाय धनजहरुको धसफाररस हुँदाको योग्यताक्रिको आिारिा 
कायि गररनेछ । 

१३. करार पदिा काययरतलाई स्थायी गनय नसवकनेिः  करार पदिा काि गरेकै आिारिा नगर प्रहरीलाई स्थायी गनय सवकने 
छैन साथै कुनै पधन नगर प्रहरीले करार सेर्ािा काि गरेको आिारिा स्थायी हनुको लाधग दार्ी गनय पाउन ेछैन । 

     पररच्छेद-४ 

छनौट सम्बन्िी व्यर्स्था 
१४. छनौट सम्बन्िी व्यर्स्थािः  नगर प्रहरी कियचारीहरू कायायलयले करारिा राख्न ेप्रयोजनको लाधग सूचीकरण (short 

list) तथा छनौट (selection) सम्बन्िी व्यर्स्था देहाय बिोशजि हनुेछ । 
(१) नगर प्रहरी कियचारीको कययवर्र्रण बिोशजि कायय गनय पदपूधतयका लाधग सम्बशन्ित सेर्ा सिूहको योग्यता, 

पारीश्रधिक, सेर्ाशतय सिेत तोकी वर्ज्ञापनको सार्यजधनक सूचना अनसूुची-१ बिोशजिको ढाँचािा कम्तीिा १५ 
(पन्र) ददनको सिय उपललि गराई आरे्दन आह्वानको सूचना प्रकाशन गनुय पनेछ । 

(२) आरे्दन फारािको निूना अनसूुची-२ बिोशजि हनुेछ। आरे्दन दस्तरुको हकिा नगर प्रहरी नायब/सहायक 
धनरीक्षकको रु. ७०० तथा नगर प्रहरी जर्ानको हकिा रु. ५०० हनुेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोशजि पनय आएका आरे्दनहरु उपर तोवकए अनसुार शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण तथा छनौट 
परीक्षाका लाधग परीक्षा ताधलका, धिधत, सिय र स्थान पदपूती सधिधतले तोके अनसुार हनुेछ।  

१५. प्रारशम्भक स्र्ास््य र शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण: प्रारशम्भक स्र्ास््य र शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण तथा छनौट 
परीक्षाका लाधग चैनपरु नगर अस्पतालले तोकेको िेधडकल अधिकृतको संयोजकत्र्िा इलाका प्रहरी कायायलयले 
तोकेको कम्तीिा  नेपाल प्रहरीका प्रहरी सहायक  धनररक्षक सदस्य र संयोजकले तोकेको नगरपाधलकाको प्रधतधनधि 
कियचारी सदस्य रहने गरर ३ सदस्यीय उपसधिधत रहनेछ । प्रारशम्भक स्र्ास््य र शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षण 
तथा छनौट परीक्षा तोवकए अनसुार सम्पन्न गरी सोको नतीजा पदपूती सधिधतलाई र्झुाउन ुपनेछ ।अन्य व्यर्स्था 
पदपूती उप-सधिधतले धनिायरण गरे बिोशजि हनुेछ।उप सधिधतको धसफाररसका आिारिा पदपतुी सधिधतले शाररररक 
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तन्दरुुस्ती परीक्षणको नधतजा प्रकाशन गनेछ । प्रारशम्भक स्र्ास््य र शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षणिा उिीणय 
भएका उम्िेदर्ारहरूलाई िात्र अन्य चरणका परीक्षाहरूिा सहभागी गराइनेछ ।  

१६. धलशखत परीक्षा तथा अन्तर्ायताय:  

(१) नगर प्रहरी नायब/सहायक पदहरूको धलशखत परीक्षाको पूणायङ्क १०० र उधतणायङ्क ४० हनुेछ ।धलशखत 
परीक्षाको लाधग वर्ज्ञ नगरकाययपाधलकाले तोक्ने छ,  धलशखत परीक्षािा उिीणय उम्िेदर्ारलाई िात्र अन्तर्ायतायिा 
सिारे्श गररनेछ । अन्तर्ायताय ३० अंकको हनुेछ ।अन्तर्ायतायिा न्यूनति ४०% भन्दा कि र ७०% भन्दा 
बढी अंक प्रदान गदाय उपयकु्त कारण खोली कैवफयत लेख्न ुपनेछ । 

(२) अशन्ति  नधतजाको लाधग प्राप्ताङ्क गणना गदाय तपशशलको ताधलका बिोशजि गररनेछ । 

न्यूनति योग्यता 
 ५ अङ्क 

स्थानीयता 
१५ अङ्क 

धलशखत 

१०० 
अंक 

अन्तर्ायताय 
३० अंक 

जम्िा 
प्राप्तांक 

प्रथि शे्रणी-५ अंक 

दितीय शे्रणी-४.५ अंक 

ततृीय शे्रणी-४ अंक 

शजल्ला धभत्र-
१० 

नगर धभत्र-१५ 

१०० 
अंक 

वर्षयर्स्तकुो 
ज्ञान 

प्रस्तधुतकरण व्यशक्तत्र् १५० अंक 

१५ अंक १० अंक ५ अंक 

 

(३) नगर प्रहरी जर्ानका पदहरुको धलशखत परीक्षा हनुे छैन।धनजहरुको छनौटको लाधग अन्तर्ायता ३० अङ्कको 
हनुेछ ।अन्तर्ायतायिा न्यूनति ४०% भन्दा कि र ७०% भन्दा बढी अंक प्रदान गदाय उपयकु्त कारण खोली 
कैवफयत लेख्न ुपनेछ । 

(४) नगर प्रहरी जर्ानको अशन्ति नधतजाको लाधग प्राप्ताङ्क गणना गदाय तपशशलको ताधलका बिोशजि गररनेछ ।  

 

न्यूनति योग्यता 
 ५ अङ्क 

स्थानीयता 
१५ अङ्क 

अन्तर्ायताय 
३० अंक 

जम्िा 
प्राप्तांक 

प्रथि शे्रणी-५ अंक 

दितीय शे्रणी-४.५ 
अंक 

ततृीय शे्रणी-४ अंक 

शजल्ला धभत्र-१० 

नगर धभत्र-१५ 

वर्षयर्स्तकुो 
ज्ञान 

प्रस्तधुतकरण व्यशक्तत्र् ५० अंक 

१५ अंक १० अंक ५ अंक 

 

पररच्छेद -५ 

नतीजा प्रकाशन तथा करार सम्बन्िी व्यर्स्था 
१७. नधतजा प्रकाशनिः 

(१) पदपूधतय सधिधतले अशन्ति नधतजा प्रकाशनको कायय गनेछ । सधिधतले यस काययका लाधग आर्श्यकता अनसुार 
अन्य वर्शेषज्ञ र्ा कियचारीलाई आिन्त्रण एर्ि ्पररचालन गनय सक्नेछ । 

(२) नतीजा प्रकाशन गदाय छनौट तथा धसफाररस सधिधतले पदपूधतय गनुय पने पद सं्या १-५ जना सम्ि भए थप 
२ जना, ५-१० जना सम्ि भए थप ३ जना र ११-१५ जना सम्ि भए थप ४ जना योग्यताक्रि अनसुार 
रै्कशल्पक उम्िेदर्ार सिेत धसफाररस गनुय पनेछ। 

१८. करार सम्झौता गनेिः  

(१) कायायलयले सूचीकृत गरेका सफल उम्िेदर्ारलाई ७ (सात) ददनको म्याद ददई करार सम्झौता गनय सूचना 
ददनपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोशजिको अर्िीधभत्र करार सम्झौता गनय आउने सफल उम्िेदर्ारलाई अनसूुची-३ बिोशजिको 
ढाँचािा करार गनुयपनेछ ।उक्त अर्धि धभत्र सम्पकय  राख्न नआएिा क्रिशिः रै्कशल्पक उम्िेदर्ारलाई सूचना 
ददई करार गनय सवकनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोशजि करार गरे पश् चात अनसूुची-४ बिोशजिको निूना बिोशजिको करार पत्र कायायलयले 
ददनपुनेछ । 
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(४) उपदफा (२) बिोशजि कायायलयले काययवर्र्रण ददँदा वर्षयगत शाखा सिेत तोकी काििा लगाउन सक्नेछ 
। 

(५) यस काययवर्धि बिोशजि करार गदाय सािान्यत आधथयक र्षयको श्रार्ण १ (एक) देशख पौष िसान्त सम्िका 
लाधग िात्र करार गनुय पनेछ । तर उक्त पदले गनुयपने काि सिाप्त भएिा र्ा कायय प्रारम्भ नै नभएको 
अर्स्थािा स्थानीय तहले कािको बोझ र अर्धि हेरी करारको अर्धि संशोिन गनय सक्नेछ ।  

(६) उपदफा (५) बिोशजि सेर्ा करारिा धलएको व्यशक्तलाई पनुिः सेर्ा करारिा धलन ुपरेिा धनजको काययको 
िूल्यांकनका आिारिा नगरपाधलकाको धनणययानसुार करार नर्ीकरण गररनेछ। 

(७) नगर प्रहरीले स्रे्च्छाले करार धनरन्तरता गनय नचाहेिा कम्तीिा १ (एक) िवहना अगाधड कायायलयिा धलशखत 
रुपिा जानकारी गराउन ुपनेछ । यसरी जानकारी नगराई करार अन्त गरी काि छोडेिा त्यस्तो व्यशक्तलाई 
पनुिः करारिा काि गने अर्सर ददइनेछैन। 

पररच्छेद-६ 

 शतय, पारीश्रधिक र अर्धि 

१९. शतय, पारीश्रधिक र अर्धि: 
 (१) यस काययवर्धि बिोशजि सेर्ा करार सम्झौता गररएका नगर प्रहरीको पारीश्रधिक नेपाल   प्रहरीका सिान 
तहले पाउने शरुू तहको तलब सरह र्ा करार सम्झौतािा उल्लेख भए बिोशजि हनुेछ । कािको प्रकृधत र 
सेर्ालाई वर्शेष ध्यानिा राखी शजम्िेर्ारीका आिारिा थप सवुर्िा उपललि गराउन सवकनेछ । 

(२)कायायलयले नगर प्रहरीको पारीश्रधिक भकु्तानी गदाय नीजले िवहना भरी गरेको हाशजरी प्रधतरे्दन सवहत 
सम्बशन्ित शाखाको धसफाररशका आिारिा िात्र भकु्तानी गनुय पनेछ। 

(३)यस ऐन बिोशजि नगर प्रहरीले करारिा काि गरेकै आिारिा पधछ कुनै पधन पदिा अस्थायी र्ा स्थायी 
धनयकु्ती हनुाका लाधग कुनै पधन दाधब गनय पाउने छैन । 

(४)करार सम्झौता गदाय काि शरुु गने धिधत र अन्त्य गने धिधत सिेत उल्लेख गनुयपनेछ । तर त्यस्तो 
करारको अर्धि एकपटकिा ६ िवहना भन्दा बढी हनुेछैन । 

पररच्छेद - ७ 

(वर्दा सम्बन्िी व्यर्स्था) 
२०.  नगर प्रहरीको वर्दािः 

(१) वर्दा अधिकार नभई सवुर्धिाको रुपिा प्रदान गररनेछ । नगर प्रहरी कियचारीले अधिकारको रुपिा वर्दाको दार्ी 
गनय पाउने छैन ।  

(२) कािको अनकुुल हेरर वर्दा ददने अधिकारीले आफ्नो तजबीजबाट वर्दा ददन अथर्ा नददन पधन सक्नछे साथै 
आर्श्यक परेिा वर्दािा बसेको नगर प्रहरी कियचारीलाई धनजको स्र्ीकृत वर्दा रद्द गरी बोलाई काििा लगाउने 
सक्नेछ ।  

(३) नगर प्रहरी कियचारीहरुले देहाय बिोशजिका वर्दा पाउनेछन ्।  

(क) भैपरी/पर्य वर्दािः नगर प्रहरी कियचारीले प्रत्येक सालिा १२ ददनिा नबढाई भैपरी/पबय वर्दा पाउने छ ।  

भैपरी/ पर्य आउने वर्दा सािारणत एक पटकिा २ ददनिा नबढाई धलन पाइनेछ।  

(ख) वकररया वर्दा: नगर प्रहरी कियचारीले आफै वकररयािा र्स्न ुपरेिा कुल ििय अनसुार बढीिा १५ ददन वकररया 
वर्दा पाउनेछ । यस्तो धबदा िवहला नगर प्रहरी कियचारीको पधतले वकररया र्स्नपुरेिा त्यस्तो िवहला 
कियचारीलाई ददईनेछ । यस्तो वकररया वर्दा र्स्ने नगर प्रहरी कियचारीले पूरा तलब, भंिा पाउनछे । 

(ग) प्रसूती वर्दािः िवहला नगर प्रहरी कियचारी गभयर्ती भएिा धनजले सतु्केरीको अशघपधछ गरी ९८ ददन प्रसती वर्दा 
पाउनेछ । प्रसूती वर्दा र्स्न ेिवहला नगर प्रहरी कियचारीले पूरा तलब, भिा पाउनेछ । 

(४) उल्लेख भए अनसुारको वर्दा स्र्ीकृत गनय कायायलयले अधभलेख अद्यार्धिक बनाई राख्नपुनेछ ।  

(५) वर्दा ददने अधिकारी: वर्दा स्र्ीकृत गने अधिकार प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत र्ा धनजले तोकेको अधिकारीिा हनुेछ 
। 

(६) वर्दा पररणत नहनुेिः यस दफा बिोशजि नगर प्रहरी कियचारीले जनु वर्दा धलई र्सेको हो सोही वर्दा नै उपभोग 
गनुयपनेउ । पवहले कुनै एक वकधसिको वर्दा स्र्ीकृत भएकोिा त्यस्तो वर्दा पषधछ वकररया वर्दा र्ा प्रसधत वर्दा 
र्ाहेक अकों वकधसिको वर्दािा पररणत गराउन पाइने छैन ।  
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(७) कायायलयिा अनपुशस्थत हनुे उपर कारर्ाही: वर्दा स्र्ीकृत नगराई कायायलयिा अनपुशस्थत हनुे नगर प्रहरी 
कियचारीलाई गयल र तलर्कट्टी गरी सजाय गनय सवकनेछ  

(८) वर्दा धलने वर्धििः यस दफा र्िोशजि वर्दा धलन चाहने नगर प्रहरी कियचारीले आफुलाई चावहएको वर्दाको अबधि, 

कारण भए सो सिेत खोली रीतपूर्यकको धलशखत दरखास्त आफू हाशजर रहेको शाखा िाफय त वर्दा स्र्ीकृत गनं 
अधिकारी सिक्ष पेश गजुय पनेछ वर्दा स्बीकृत भए - नभएको जानकारी तोवकएको अधिकारीले सम्बशन्ित 
कियचारीलाई ददनपुनेछ ।  

(९) कुनै वकधसिको वर्दा स्र्ीकृत ददने अधिकारीले पररशस्थधतको वर्चार राशख वर्दा ददन ेर्ा नददन ेधनणयय गनेछ ।  

(१०) वर्दाको अधभलेख: नगर प्रहरी प्रिखुले आफ्नो िातहतका सबै नगर प्रहरी कियचारीको वर्दाको अधभलेख वकतार् 
खडा गरी लगत राख्ररे िाधसक रुपिा प्रशासन शाखालाई वर्र्रण पेश गनेछ ।  

(११) ताधलि अबधििा वर्दा ददन ेर्ारे यस काययवर्िीिा अन्यन्त्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भए तापधन ताधलि अर्धिभर 
सर्यजधनक वर्दा र वकररया वर्दाबाहेक सािारणतया अरु कुनैधबदा ददइने छैन। 

पररच्छेद- ८  

वर्वर्ि 

२१. नगर प्रहरी नगरपाधलका प्रशासनको धनयन्त्रण रहने: नगर प्रहरीको अनशुासन र आन्तररक व्यर्स्याको कुरािा र्ाहेक 
सिस्त नगर प्रहरी प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत बा धनजले तोकेको अधिकारीको प्रत्यक्ष रेखदेख र धनयन्त्रणिा रहनेछन ्। 

२२. नगर प्रहरीको आचरणिः  

(१) दान उपहार धलन नहनुेिः आफ्नो सरकारी काििा कुनै पधन प्रकारको असर पनय सक्न ेगरी  कुनै पधन नगर  प्रहरी 
र धनजको पररर्ारका सदस्यसिेतले नगरपाधलकाको पूर्य स्र्ीकृत वर्ना स्र्देशी तथा वर्देशी संघ संस्था धनकाय र्ा 
व्यशक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बशक्सस, परुस्कार, कोसेली र उपहार स्र्ीकार गनुय हदैुन । 

(२) चन्दा धलन नहनुेिः कुनै नगर प्रहरी कियचारीले नगरपाधलकाको पूर्य स्र्ीकृधत वर्ना कुन ैपधन कािको धनधिि कुन ै
वकधसिको चन्दा िाग्न अथर्ा स्र्ीकार गनुय हदैुन र अरु कुन ैवकधसिको आधथयक सहायता प्राप्त गने काििा सिेत 
भाग धलन हुँदैन ।  

(३) सम्पशि खररदको जानकारी ददनपुरने: नगर प्रहरी कियचारीले आफ्नो र्ा आफ्नो पररर्ारको कुनै सदस्यको नाििा 
कुनै अचल सम्पशि खररद गरेिा नगरपाधलकाको कायायलयलाई जानकारी गरानपुनेछ ।  

(४) सम्पशिको वर्र्रण ददनपुने: नयां धनयूशक्त भएका नगर प्रहरी कियचारीले धनयशुक्त भएको धिधतले तीन िवहना धभत्र 
नगरपाधलकाको प्रशासन शाखािा तोवकएको ढाचािा सम्पशिको वर्र्रण पेश गनुयपनेछ ।  

(५) प्रकाशन र प्रसारण गनय नहनुेिः नगर प्रहरी कियचारीले नगरपाधलकािारा अथर्ा वर्शेष रुपिा अश्तयार नपाई आफ्नो 
कतयव्यको पालना गदाय स्थानीय तह र्ा गैहसरकारी संघ संस्याबाट प्राप्त गरेको र्ा आफैले लेखेको अथबा संकलन 
गरेको कुनै कागजपत्र र्ा सिाचार प्रत्यक्ष र्ा अप्रत्यक्ष रुपबाट अरु अनधिकृत नगर प्रहरी कियचारीलाई र्ा 
गैहसरकारी व्यशक्तलाई अथर्ा पत्रपधत्रकालाई जानकारी ददन ुहदैुन ।  

(६) रेधडयो र्ा पधत्रकासँग सम्पकय  राख्न नहनुे: नगर प्रहरी कियचारीले नगरपाधलकाको अनिुधत प्रास नगरी कुनै पत्रपधत्रकािा 
आफ्तै र्ास्तवर्क अथर्ा काल्पधनक नािर्ाट अथर्ा रे्नािी कुनै लेख प्रकाशशत गनय अथर्ा रेधडयोदारा प्रसारण गनुय 
हदैुन ।  

(७) नगरपाधलकाको आलोचना: नगर प्रहरी कियचारीले कुनै कुराको आलोचना रादाय नगरपाधलकाको नीधतको वर्रुद्न असर 
परनें गरी अथर्ा नगरपाधलका र नगरबासीिा खलल परुन ेगरी भाषण, सम्र्ाद, लेख रचना गनुय हुँदैन ।  

(८) धनर्ायचनिा भाग धलन नहनुे: नगर प्रहरी कियचारीले कुनै पधन राजनीधतक दलको लाधग कुनै धनर्ायचनिा भाग धलन 
र्ा कसैको धनधिि ित िाग्न र्ा अन्य क प्रकारले प्रभार् पानय हदैुन । तर, कसैलाई ित ददएको र्ा ददने वर्चार 
गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचधलत काननु र्िोशजि आफ्नो िताधिकार प्रयोग गनय बािा पने छैन । 

(९) राजनीधतिा भाग धलन नहनुेिः नगर प्रहरी कियचारीले कुनै राजनैधतक दल र सोसंग सम्बशन्ित संस्थाको सदस्य बन्न, 

राजनीधतिा भाग धलन, राजनैधतक संस्थालाई सहायताको धनधिि चन्दा ददन अथबा कुनै राजनधैतक संस्था र्ा 
आन्दोलनलाईं अन्य कुनै प्रकारले आफनो प्रिार् पनय सहयोग गनय हदैुन ।  

(१०) सिय पालन र धनयधितता: " नगर प्रहरी कियचारीले दिक सियिा तया धनयधित रुपिा आफ्नो पालोिा काययह्थलिा 
खवटई काि गर्दयपर्यछ।  

(११) अनशुासन र आज्ञापालनिः  
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(क) नगर प्रहरी कियचारीले आफ्लो कत्यय ततरताको सायथ पालन गनुयपदयछ  

(ख) नगर प्रहरी कियचारीले आफ्नो कायायलयको काि सम्बन्िी कुरािा आफूभन्दा िाधथका अधिकृतले ददएको 
आज्ञालाई तदारुकताकासाथ पालन गनुयपदयछ । 

(ग) नगर प्रहरी कियचारीले िाधथल्ला अधिकारी प्रधत उशचत आदर देखाउनपुनेछ । 

(१२) बाह्य प्रभार् पनय नहनुेिः नगर प्रहरी कियचारीले आफ्नो नोकरी सम्र्न्िी कुरािा आफूभन्दा िाधथका अधिकृतिाधथ 
कुनै अनशुचत प्रभाब पानय अयर्ा अनशुचत प्रभाब पाने प्रयत्न गनय हदैुन ।  

(१३) बहधुबर्ाह, बालधबबाह, अनिेल धबबाह प्रधतर्न्ि: नगर प्रहरी कियचारीले प्रचधलत काननु वर्परीत हनुे गरी धबबाह गनुय 
गराउन ुहदैुन  । 

२३. नगर प्रहरीको सजाय र पनुरार्लोकनिः 
(१) सजायिः उशचत र पयायप्त कारण भएिा नगर प्रहरी कियचारीलाई देहायको सजाय गनय सवकनेछिः-  

(क) नधसहत ददने  

(ख) तलर् रोक्का गने  

(ग) लापरर्ाही गरी नगरपाधलकालाई नोक्सानी भएको सम्पूणय रकि तलर् भिाबाट तथा सरकारी बाँकी सरह असलु 
गने 

(घ) भवर्ष्यिा स्थानीय तहिा अयोग्य निहररने गरी नोकरीबाट हटाउने  

(ङ) भवर्ष्यिा स्थानीय तहिा अयोग्य िहररने गरी नोकरीबाट र्रखास्त गने  । 

(२) नधसहत ददन ेर्ा प्रधतकूल राय लेखे: नगर प्रहरी कियचारीले काििा सािारण लापराही गरेिा नधसहत ददन सक्नेछ 
। दईु पटकसम्ि नधसहत ददंदा पधन धनजले काििा लापरबाही गरेिा धनजको चालचलन सम्बन्िी प्रधतरे्दनिा 
प्रधतकूल राय लेशखनेछ । 

(३) नगर प्रहरी तलब रृ्ददबा पदोन्नधत रोक्नेिः नगर प्रहरी कियचारीको काि सन्तोषजनक नभएिा सजाय गने अधिकारीले 
धनजको बवढिा २ िवहनाको तलब रोक्का गनय सक्नेछ । 

(क) सन्तोषजनक काि नगरेिा । 

(ख) अनशुासनहीनता गरेिा ।  

(ग) आचरणसम्र्न्िी काययवर्धि उल्लंघन गरेिा ।  

(घ) ददएको आदेश धनदेशन निानेिा र्ा कायायन्र्यन नगरेिा ।  

(ङ) िनाधसर् कारण नभई र्ा वर्दा नधलई वर्दा बसेकोिा र्ा गैरहाशजर भएिा । 

(च) लापरर्ाही गरेिा र्ा धनयि आदेशको पालना नगरेिा । 

(४) नोकरीबाट हटाउने र्ा बखायशस्त गने: देहायका अर्स्थािा सजाय गने अधिकारीले कुनै नगर प्रहरी कियचारीलाई 
नोकरीबाट हटाउन र्ा बखायस्त गनय सक्नछे । 

(क) अयोग्यताको कारणले आफ्तो पदीय शजम्िेर्ारी पूरा र दावयत्र् पूरा गनय नसकेिा  

(ख) राजनीधतिा भाग धलएिा  

(ग) र्रार्र अनशुासनहीन काि गरेिा  

(घ) नैधतक पतन देशखने फौजदारी अधभयोगिा अदालतबाट अपरािी दोवष प्रिाशणत भएिा ।  

(ङ) धडउटीिा भएको अर्स्थािा र्ा नरहेको अबस्थािा र्दीको पोशाक लगाई कुनै िादक पदाथय सेर्न गरी वहडेिा 
र्ा जथाभार्ी गरेिा,  

(च) भ्रष्टाचार गरेिा  

(छ) आफ्नो पदको शजम्िेर्ारी अनसुार आचरण नगरेिा  

(ज) आचरण सम्र्न्िी धनयिहरु र्रार्र उल्लंघन गरेिा  

(झ) िनाधसर् कारण नभई र्ा वर्दा नधलई वर्दा र्सेिा र्ा गैरहाशजर भएिा ।  

(५)  सजाय गने अधिकार   

(क) नगर प्रहरीलाई सजाय गने अधिकार प्रिखु प्रशासकीय अधिकृतलाई हनुेछ । 

(ख) नगर प्रहरी कियचारीलाई सजायको आदेश ददन ुअधि कारबाही गनय लाधगएको उल्लेख गरी, हनु सक्न ेसजायसिेत 
खलुाई सूचना ददई धनजलाई आफ्नो सफाई पेश गने िौका ददनपुनेछ । त्यस्तो सूचना ददंदा लगाइएका आरोप 
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स्पष्ट रुपले वकवटएको हनुपुनेछ।त्यस्तो नगर प्रहरी कियचारीले सजाय गने अधिकारीलाई तोवकएको म्यादधभत्र 
आफ्नो सफाइको र प्रस्तावर्त सजायको सम्बन्ििा धलशखत स्ष्टीकरण पेश गनुय पनेछ ।  

(ग) नैधतक पतन देशखने फौजदारी अधभयोगिा अदालतबाट अपरािी प्रिाशणत भइसकेको आिारिा कुनै नगर प्रहरी 
कियचारीलाई सजाय ददनपुनं भएिा सजाय ददने अधिकारीले धनजलाई गनय लागेको सजायको बारेिा सूचनासम्ि 
ददनपुनंछ ।  

(घ) सजाय गने अधिकारीले आर्श्यक िानेिा स्र्यि ्र्ा अन्य कुन ैअधिकृतिारा जाँचबझु गराउन सक्नेछ । 
जाँचबझु गने अधिकारीले आर्श्यकतानसुार सम्बशन्ित नगर प्रहरी कियचारी सँग सिेत बझुी कारण सवहत 
आफ्नो िहरको प्रधतरे्दन तथा भएको सबदु प्रिाण दाशखला गनुयपनेछ ।  

(ङ) कुनै फौजदारी अधभयोगिा धगरपतार भई थधुनएको नगर प्रहरी कियचारी थधुनएको अर्धिभर स्र्तिः धनलशम्र्त 
हनुेछ ।  तर धनलशम्र्त कियचारी उपर लागेको अधभयोग प्रिाशणत नभई सफाई पाएिा धनजले तलर् पाएको 
भए सो कट्टागरी र नपाएको भए परैु (तलर् रृ्वद्ध हनुे भएिा सो सिेत) पाउने छ।  कसरुदार िहररएिा 
धनलम्बन भएका धिधत देशखको बाकँी तलर् भिा पाउने छैन ।  

(च) सजायको आदश ददने जाँचर्झुको काि सिाप्त भएपधछ सम्र्शन्ित नगर प्रहरी कियचारीलाई धनज धसत स्पवष्टकरण 
िाधगएको भए धनजले तोवकएको सियधभत्र स्पष्टीकरण नददएिा' र्ा धनजले ददएको स्पवटकरण सन्तोषजनक 
नलागेिा सजाय गने  अधिकारीले सजाय ददन सक्नेछ र सजायको आदेशको एक प्रधत धनजलाई ददनपुनेछ । 

(६) नगर प्रहरीको पोशाक: नगर प्रहरीको पोशाकको रंग र वकधसि र अन्य वर्र्रण नगर काययपाधलकाले तोके र्िोशजि 
हनुेछ।प्रत्येक नगर प्रहरी कियचारीलाई नगर काययपाधलकाको कायायलयले तोके बिोशजिको  पोशाक र सािान 
उपललि गराईनेछ । हरेक तीन बषयको लाधग एक सेट पोशाक उपलव्ि गराईनेछ ।  

   पररच्छेद-९ 

अस्पताल सरुक्षाकिी सम्बन्िी व्यर्स्था 
२४.  चैनपरु नगर अस्पतालको सरुक्षा: चैनपरु नगर अस्पतालिा चौवर्सै चण्टा सरुक्षा प्रबन्ि धिलाउन अस्पताल संचालन तया 

व्यर्स्यापन सधिधतको धनणयय सवहत िाग गरेिा नगरपाधलकाले आर्श्यक िानेिा अस्पताल सरुक्षाका लाधग नगर प्रहरी 
अस्पतालिा कािकाजको लाधग पिाउनेछ । अस्पतालिा खवटएका नगर प्रहरीहरुको पररचालन तथा धनजहरुको 
काययवर्र्रण अस्पतालको िेधडकल सपुररटेन्डेन्टले उपललि गराउनछे ।  

पररच्छेद- १०  

र्ािा अइक्ाउ फुकाउ 

२५. बाघा अड्काउ फुकाउ: यो ऐनिा उशल्लशखत व्यर्स्था कायायन्र्यनिा कुनै सिस्या र्ा दिवर्िा उत्पन्न भएिा नगर 
काययपाधलकाको धनणयय बिोशजि हनुे र नगर काययपाधलकाको सो धनणयय नगर सभािा अनिुोदन गराउने गरी बािा अड्काउ 
फुकाउने आदेश ददन सकनेछ ।  

 

 
 
 

      



खण्ड:८, सङ्ख्या:४, चैनपरु राजपत्र, भाग-१  धिधत:२०८१ साल चैत्र १९ 
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अनसूुची -१ 

(दफा १४(१) सँग सम्बशन्ित) 
चैनपरु नगरपाधलका 

 नगर काययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

 

करारिा सेर्ा धलने सम्बन्िी सूचना 
सूचना प्रकाशशत धिधत: 

नगरपाधलकाको वर्धभन्न शाखािा रहने गरी नगर प्रहरीको रुपिा देहायको सं्या र योग्यता भएको नगर प्रहरी कियचारी 
करारिा राख्न ुपने भएकाले योग्यता पगेुका नेपाली नागररकहरुले यो सूचना प्रकाशशत भएको धिधतले १५ (पन्र) ददन 
धभत्र ददनको २:०० बजेसम्ि राजस्र् धतरेको रधसद सवहत दरखास्त ददन हनु सम्बशन्ित सबैको लाधग यो सूचना 
प्रकाशन गररएको छ । यसको फाराि, दरखास्त दस्तरु, कायय/वर्र्रण, पारीश्रधिक, सेर्ाका शतयहरु सवहतको वर्स्ततृ 
वर्र्रण कायायलयबाट र्ा रे्बसाइटबाट उपललि हनुेछ । 

पदिः 
नाििः 
सं्यािः 
शैशक्षक योग्यता र अनभुर् (निनुा) 
१. नेपाली नागररक । 

२. न्यूनति योग्यता (पद अनसुार खलुाउने ) । 

३. अनभुर्को हकिा (पद अनसुार खलुाउने ।  

४. उिरे पद अनसुार खलुाउने । 

५. धनरोधगताको प्रिाणपत्र (िान्यता प्राप्त शचवकत्सकबाट प्रिाणीत भएको। 

६. अन्य प्रचधलत काननुिारा अयोग्य नभएको । 

७. दरखास्तिा संलग्न गनुयपने उम्िेदर्ारको व्यशक्तगत वर्र्रण, शैशक्षक योग्यताको प्रिाशणत प्रधतधलवप, नेपाली 
नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रिाशणत प्रधतधलवप अनभुर्को प्रिाशणत प्रधतधलवप संलग्न हनुपुनेछ | पेश गररने सबै 
प्रधतधलवपको पछाडी उम्िेदर्ार स्र्यंले हस्ताक्षर गरी प्रिाशणत गनुय पनेछ। 

  



खण्ड:८, सङ्ख्या:४, चैनपरु राजपत्र, भाग-१  धिधत:२०८१ साल चैत्र १९ 
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अनसूुची-२ 

(दफा १४(२) सँग सम्बशन्ित) 

चैनपरु नगरपाधलका  

नगर काययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

करारको लाधग दरखास्त फाराि 

 

(१) व्यशक्तगत वर्र्रण 

नाि थर (देर्नागरीिा).......... 
अंग्रजेी िूलो अक्षरिा............ 
धलङ्ग.............. 
नागररकता नं.............. 
जारीगने शजल्ला........... 
धिधतिः....... 
स्थायी िेगाना (क) शजल्ला ...................... 
नपा./गा.पा................... र्डा नं...... टोल:...  

िागय/ घर नं........ च)पत्राचार गने 
िेगानािः..........................छ)इिेल.....................
च) फोन नं..... 
बाबकुो नाि, थर.................................  

बाजेको नाि, थर................................ 
जन्ि धिधत:..................(वर्.सं.िा) 
.................(ई.सं. िा)...........िावहना............ 
हालको उिेर:...............र्षय......... 

(२)शैशक्षक योग्यता 
ताधलि ( दरखास्त फाराि भरेको पदको लाधग चावहने 
आर्श्यक 

न्यूनति शैशक्षक योग्यतारताधलि िात्र उल्लेख गने। 

आर्श्यक न्यूनति 

शे्रणी/प्रधतशत 

िूल वर्षय 

शैशक्षक योग्यता 
ताधलि 

(३) अनभुर् सम्बन्िी वर्र्रण 

कायायलय 

पद 

वर्श्व वर्द्यालय/ बोडय / ताधलि ददने संस्था शैशक्षक 
उपाधि / ताधलि संकाय 

उपसिूह 

शे्रणी तह 

स्थायी/अस्थायी/ 

करार अर्धि ...............देशख...............सम्ि 
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            अनसूुची- ३ 

(दफा १८(२) सँग सम्बशन्ित) 

चैनपरु नगरपाधलका 
नगर काययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

नगर प्रहरी पदको करार सम्झौताको 
चैनपरु नगरपाधलका  नगरकाययपाधलकाको कायायलय, (यसपधछ पवहलो पक्ष भधनएको) र ... शजल्ला ........... 
नगरपाधलका/गाउँपाधलका, र्डा नं.बस्ने श्री (यसपधछ दोस्रोपक्ष भधनएको का बीच नगर प्रहरीको कािकाज गनय गराउन 
धिधत को धनणयय अनसुार देहायका कायय र शतयको अिीनिा रवह दोश्रो पक्षले पवहलो नगरपाधलका लाई सेर्ा उपललि 
गराउन िन्जरु भएकाले यो करारको संझौता गरी एक/एक प्रधत आपसिा खशुश धलयौ ददयौ। 

१. कािकाज सम्बन्ििािः दोस्रो पक्षले आफुलाई तोवकएको संलग्न कायय वर्र्रण अनसुारको कायय पवहलो पक्षले तोकेको 
सिय र स्थानिा उपशस्थत भई गनुय पनेछ र आर्श्यकतानसुार थप काि गनुय पनेछ 

२. दोस्रो पक्षले काि गनुय पने स्थान: चैनपरु न.पा. क्षेत्र धभत्र । 

३. करारिा काि गरे बापत पाउने पारीश्रधिकिः प्रत्येक िवहना व्यधतत भएपधछ पवहलो पक्षले दोश्रो पक्षलाई (अक्षरेपी 
रु. .. िाधसक पारीश्रधिक उपललि गराउनेछ । 

४. दोश्रो पक्षले चैनपरु नगरपाधलकाको प्रचधलत कानूनिा व्यर्स्था 
भएका आचरण तथा अनशुासन सम्बन्िी व्यर्स्थाहरु पालना गनुय पनेछ 

५. वर्दािः दोस्रो पक्षले चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रहरी ऐन, २०८१ बिोशजिको धबदा पाउनेछ ।   

६. कायायलयको लाधग आर्श्यक परेको खण्डिा वर्दाको ददनिा पधन सेर्ा उपललि गराउन ुपनेछ यसरी सार्यजधनक 
धबदाको ददनिा कायायलयिा काि लगाए बापत सट्टा धबदा ददन सवकनेछ।  

७. र्ावषयक रुपिा करारको सिाधप्तसँगै िाधसक करार रकिको दािासावहले रकि बांकी वर्दा र्ापत दोश्रो पक्षलाई 
ददईनेछ । 

८. दोस्रो पक्षले कायायलयको चल अचल सम्पशिको नोक्सानी र्ा वहनाधिना गरेिा सो को क्षधतपूधतय र्ा हानी नोक्सानीको 
धबगो दोस्रो पाले पवहलो पक्षलाई ददन ुपनेछ 

९. दोस्रो पक्षले कायायलयको कागजपत्र शजन्सी सािान एरं् गोप्य कुरा र्ा कागजात कुनै अनधिकृत व्यशक्त र्ा देशलाई 
उपललि गराएको प्रिाशणत भएिा दोस्रो पक्षलाई करारबाट हटाई सोबाट भएको हानी नोक्सानी दोस्रो पक्षबाट भराईनेछ 
र कालो सूचीिा सिेत राशखनेछ ।  

१०. यो करार धिधत ................. देशख लाग ुभई धिधत....सम्ि कायि हनुेछ । 

११. पवहलो पक्षले दोस्रो पक्षको कायय सम्पादन िूल्यांकन गने र सो िूल्यांकन गदाय सालबसाली धनरन्तरता ददन 
उपयकु्त देशखएिा करार धनशश्चत अर्धिको लाधग थप हनु सक्नेछ । 

१२. दोश्रो पक्षले पवहलो पक्षलाई लगातार ७ (सात) ददन भन्दा बढी उक्त सेर्ा उपललि नगराएिा, सन्तोषजनक 
सेर्ा ददन नसकेिा अनपुशस्थत रहेको अर्धिको पारीश्रधिक दािासावहले कट्टा गररनेछ । लगातार ७ ददन भन्दा बवढ 
सेर्ा नगरेिा स्र्तिः यो संझौता पवहलो पक्षले रद्ध गरी अको व्यर्स्था गनय र्ािा पने छैन । दोश्रो पक्षले शारररीक 
रुपिा अस्र्स्थ भई र्ा अन्य कुनै कारणले सेर्ा ददन असिथय भएिा र्ा काि सन्तोषजनक नभएिा र्ा आचरण 
सम्बन्िी कुराहरु बराबर उल्लघन गरेिा दोश्रो पक्षसंगको संझौता रद्ध गनय सवकनेछ ।  धनजको सट्टा अको व्यशक्त 
करारिा राशख काि लगाउन बािा पने छैन । 

१३. दोश्रो पक्षले यस करार बिोशजि काि गरेकै आिारिा पधछ कुनै पधन पदिा अस्थायी र्ा स्थायी धनयशुक्त हनुका 
लाधग दाबी गनय पाउने छैन र गने छैन 

१४. यस संझौतािा उल्लेख नभएको कुरा प्रचधलत नेपाल कानून बिोशजि हनुेछ । 
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पवहलो पक्षको तफय बाट     दोस्रो पक्ष (करार गने व्यशक्त। 

हस्ताक्षर       हस्ताक्षर 

नाि:-        नाि:-  

िेगाना:-       िेगना:-  

पदिः-       पदिः- 
धिधत:-२०८... साल     धिधत:-२०८... साल 

 
 

रोहर्र 

१. 
२. 

/....................धिधत: २०८... साल िवहना.....गते.. रोज शभुि ..................../ 
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अनसूुची-४ 

(दफा १८(३) सँग सम्बशन्ित) 

चैनपरु नगरपाधलका 
नगरकाययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

 

च.नं.          धिधत: 
प.सं. 
श्री..............................., 
.............................. ।  

वर्षयिः करार सम्बन्ििा । 

 

तपाईलाई धिधत .................... धनणययानसुार सूचीकरण गररए बिोशजि (पदको नाि र्ा काि) का लाधग यसैसाथ 
संलग्न करार (सम्झौता) बिोशजि    .............       धिधत देशख ............      सम्ि करारिा राशखएको हुँदा संलग्न 
काययशतय अनरुुप आफनो काि इिान्दारीपूर्यक र व्यर्सावयक िूल्य िान्यता अनरुुप गनुयहनु जानकारी गराइन्छ।साथै 
आफ्नो काि कतयव्य पालना गदाय यस नगरपाधलकाको कियचारीले पालना गनुयपने आचार संवहता र आचरणको सिेत 
परीपालना गनय हनु जानकारी गराइन्छ । 

 

बोिाथय:-  
श्री...............(आर्श्यकता अनसुार ददने) 
                                                       प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत 
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अनसूुची-५ 

(दफा ११(१)  संग सम्बशन्ित) 
चैनपरु नगरपाधलका, नगरकाययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

प्रथि चरण  

प्रारशम्भक स्र्ास््य परीक्षण(वफशजकल वफट्नेस)िा अयोग्य हनु ेअर्स्थाहरु  

१. अंगभंग/कुरुप देशखने 
२. हात खटु्टा बाङ्गो-वटङ्गो र औलाहरु दिक नभएको 
३. घुडँा Knee Lock भएको अथर्ा Rickets भई फावटएको (K2 र K2 भन्दा िाधथको)  

४. िेरै चेप्टो पैताला भएको (भाल ुपाईले) 

५. प्रष्ट बोधल नभएको, भकभके 

६. लठ्यौरो 
७. ढाड कुप्रो भएको 
८. शरीर परुा झकुाउन नसक्ने 
९. शजउ कोल्टे परेको(बाङ्गो शरीर भएको) 

१०. दरु्ी भएको 
११. लरेु(उचाई अनसुार अत्यधिक दलुलो कम्तीिा ५० के.जी. परुुष र ४२ के.जी. िवहला ) 

१२. आखँा डेढो भएको 
१३. कुनै एक आखँा शचशम्लन नसक्ने 
१४. उचाई अनसुार हनुपुने तौल भन्दा अत्याधिक बढी तौल भएको 
१५. शरीर िोटो तर हात खटु्टा शझनो देशखने अनहुारिा अस्र्भावर्क दागहरु भएको 
१६. दईु र्टा दईु भन्दा बढी दाँत वकराले खाएको र्ा झरेको 
१७. भररकोच र्ा नशा फुल्ने भएको  

१८. अनहुारिा अस्र्भावर्क दागहरु भएको ।  

स्र्ास््य परीक्षणिा गररने परीक्षणहरु 

१. Height, Weight and Chest Measurement: (परुुषको हकिा घटीिा उचाइ ५ वफट २ इन्च छाती 
३१- ३३, तौल ५० के.जी. र िवहलाको हकिा घटीिा उचाइ ५ वफट, तौल ४२ के.जी. भएको हनुपुनेछ 
।) 

२. Ear, Nose and throat Checkup: 

३. Dental Check up: 

४. Blood Pressure and Pulse Check up 

५. Eye-test- vision power: (आखँा िाइनस २ र्ा प्लस २ भन्दा बढी किजोर नभएको) 
६. General Personality Observation 

७. HIV & AIDS 

नोट: शारीररक तन्दरुुस्ती परीक्षणिा रहने इभेन्ट्सहरु तथा धतनको िानकहरु प्रहरी सेर्ाको सम्बशन्ित पदका 
लाधग धनिायरण भए बिोशजि हनुेछ ।  
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अनसूुची-६ 

(दफा ११(२)  संग सम्बशन्ित) 
चैनपरु नगरपाधलका, नगरकाययपाधलकाको कायायलय 

चैनपरु, संखरु्ासभा 
कोशी प्रदेश, नेपाल 

दोश्रो चरण 

धलशखत परीक्षा पाठ्यक्रि 

खण्ड  वर्षय अंक भार  पूणायङ्क उिीणायङ्क परीक्षा प्रणाली  प्रश्न सं्या र अङ्क भार 

क. नेपाली रचना 20 100 40 वर्षयगत र 
र्स्तगुत 

बहरैु्कशल्पक प्रश्न 

वर्षयगत प्रश्न (४ प्रश्न*५ 
अङ्क=२०) 

र्स्तगुत प्रश्न (४० प्रश्न*२ 
अङ्क=८०) 

 

ख. अंग्रजेी 15 

ग.  गशणत 25 

घ. सािान्य ज्ञान र 
बौवद्धक परीक्षा 
(IQ) 

40 

धलशखत परीक्षाको पाठ्यक्रि 

पणुायङ्क १०० 

उिीणायङ्क ४० 

खण्ड "क" नेपाली २० अङ्क 

१. नेपाली लेखन 

(क) राविय गान 

(ख) धनबन्ि लेखन  

(ग) शचट्ठी लेखन 

(घ) धनरे्दन 

२. नेपाली व्याकरण  

(क) सािान्य नेपाली व्याकरण (काल, नाि, सर्यनाि) सम्बन्िी सािान्य जानकारी 
(ख) शलदाथय (प्रचधलत नेपाली शलदको अथय) 

(ग) र्ाक्यिा प्रयोग (प्रचधलत शलदको र्ाक्यिा प्रयोग) 

(घ) वर्परीताथयक शलद (प्रचधलत शलदको वर्परीत अथय) 

(ङ) शदु्ध लेखन (अशदु्ध गरी लेशखएको र्ाक्यलाई शदु्ध गरी लेख्न)े 

खण्ड "ख" अंग्रजेी १५ अंक 

१. Group 'A' 

Basic skill and knowledge in English. 

a. Simple sentence translation (English to Nepali and Nepali to English) 

b. Fill in the blank (article, preposition, adjective, verbs, adverbs) 

२.Group 'B'  

Simple sentence making  

a. Word Meaning 

b. Matching different words according to their suitable words/groups. 

खण्ड "ग" गशणत- २५ अङ्क 

१. प्रथि खण्ड  

(क) जोड 

(ख)घटाउ 

(ग) भाग 
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(घ) गणुन 

(ङ)अंक र अक्षरिा लेखन 

२. दितीय खण्ड  

(क) प्रधतशत 

(ख) सरलीकरण 

(ग) ऐवकक धनयि 

(घ) नाफा नोक्सान र सािारण व्याज 

खण्ड "घ" सािान्य ज्ञान तथा बौवद्धक परीक्षण ४० अंक - 

(अ) सािान्य ज्ञान 

(क) नेपालको ऐधतहाधसक सम्बन्िी सािान्य जानकारी 
ऐधतहाधसक, िाधियक तथा पययटकीय र्दवष्टले नेपालका िहत्र्पूणय स्थलहरु । वकराँत, धलच्छर्ी, िल्ल र नेपालको 
आिधुनक इधतहास | 

(ख) नेपालको भूगोल सम्बन्िी ज्ञान 

क्षेत्रफल, धसिाना, भौगोधलक र राजनैधतक वर्भाजन । 

नदी तथा हार्ापानीको आिारिा नेपाललाई वर्भाजन । 

नेपालका प्रिखु शशखर, नदी, ताल, कुण्ड, भन््याङ्ग र झरनाहरु । 

नेपालिा पाइने बन तथा बनस्पधत 

संरशक्षत जनार्र तथा जधडबटुी ।नेपालका राविय धनकुञ्ज तथा संरशक्षत क्षेत्र ।  

(ग) नेपालिा प्रचधलत ििय, भाषा, संस्कृधत, जातजाती र जनसं्या सम्बन्िी ज्ञान 

(घ) नेपालको र्तयिान संवर्िान (जारी धिधत, भाग िारा र अनसूुची सं्या)  

(ङ) नगर पाधलका, नगर प्रहरी सम्बन्िी सािान्य जानकारी 
(ङ) नगर पाधलकाको कायायलयहरु सम्बन्िी नेपाल प्रहरी, नगर प्रहरीको दजाय सम्बन्िी ,नगर प्रहरीको काि, कतयव्य 
सम्बन्िी, नगर प्रहरीको आचरण सम्बन्िी र नगर प्रहरी जर्ान पदको लाधग आर्श्यक न्यूनति योग्यता । हलुाकी 
राजिागय, चैनपरु नगरपाधलका अन्तगयतका सहायक िागयहरु, फुटपाथ पसल, हाट,बजार लाग्ने स्थल, पश ुबिशाला, गाडी 
पावकय ङ्ग स्थल सम्बन्िी । 

(च) िहत्र्पूणय सिसािवयक राविय घटनाहरु जस्तैिः आधथयक, सािाशजक, राजनैधतक, खेलकुद  

(आ) बौवद्धक परीक्षण (आई. क्यू.) 

शाशलदक तथा शाशलदक अनकु्रि, सिरुपता, र्गीकरण, कोधडड धडकोधडङ, धिल्दो नधिल्दोछुट्टयाउने, ददशा र दरुी ज्ञान 
सम्बन्िी परीक्षण 

तेस्रो चरण 

अन्तर्ायताय परीक्षा 
चैनपरु नगरपाधलकाको नगर प्रहरी ऐन बिोशजि हनुेछ। 

 
 

आज्ञाले, 
    ओिकार प्रसाद न्यौपाने 
प्रिखु प्रशासकीय अधिकृत 

 


